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Es lohnt sich, 

Mitglied in Ihrer 

Innung zu werden 

 



  

Argumente für die Mitgliedschaft 

 

 

Finanzielle Vorteile 

● Einkaufsplattform Corporate Benefits 

● Kooperationspartner von Innung, LIV und ZV 

● betriebsärztliche und sicherheitstechnische Betreuung (BuS-Betreuung) 

● Prüfungsgebühren 

● Innungsbeitrag ist steuerlich als Betriebsausgabe abzugsfähig 

 

Exklusive Leistungen 

● Mutterschutzmappe 

● kostenlose Grundberatung, insbesondere bei arbeits- und tarifrechtlichen Fragen 

● Verbandszeitschrift LIV direkt 

● Verbandsnewsletter 

● Verbandsrundschreiben LIV aktuell 

● Zugriff auf Mitgliederbereich unter www.friseurebayern.de 

● Online-Seminare LIV digital mit speziell auf das (bayerische) Friseurhandwerk zugeschnittenen Themen 

● Recherche im Markenregister des Deutschen Patent- und Markenamtes 



 

Politische Interessenvertretung 

Erfolge sind hier z.B. 

● Abschaffung der Trinkgeldbesteuerung 

● Verhindern der geplanten Anhebung des Umsatzsteuerfreibetrages auf 50.000 € 

● Abmildern und Verhindern von Einschränkungen in der Corona-Pandemie; das Friseurhandwerk konnte 

wiederholt aus der Gruppe der “körpernahen Dienstleistungen” herausgelöst werden und bessere 

Regelungen erreichen als z.B. die Kosmetiker 

● Herausnahme des Friseurhandwerks aus dem Ladenschlussgesetz 

● Erhalt als Vollhandwerk und damit weiterhin Meistervorbehalt 

 

Gemeinschaft 

● Innungsversammlung 

● Stammtisch 

● Ausflug 

● fachlicher Austausch 

 

Innung als starke, demokratisch organisierte und gesetzlich legitimierte Interessenvertretung 

● Friseurinnung, Landesinnungsverband und Zentralverband des deutschen Friseurhandwerks sind die 

einzigen gesetzlich legitimierten Vertreter der Interessen selbständiger Friseure und Arbeitgeber im 

Friseurhandwerk. 

● Jedes Mitglied kann sich mit seinen Wünschen und Anregungen einbringen (Innungsversammlung => Antrag 

an die LIV-Mitgliederversammlung => Antrag an die ZV-Mitgliederversammlung).  

“Einfache” Themen können natürlich auch ohne formellen Antrag an Innung, LIV und ZV adressiert werden. 

Jedes Mitglied kann aber auch in der Interessenvertretung tätig werden, durch ein Ehrenamt in der Innung, 

durch konzertierte Aktionen wie z.B. Schreiben an Politiker in der Corona-Pandemie (wirkt gegen die eigene 

Hilflosigkeit, “ich kann etwas gegen die Misere tun”). 

● Die Mitglieder wählen ihre Vertreter auf Innungs-, Landes- und Bundesebene und bestimmen die Politik ihrer 

Berufsorganisation mit. 

● Die Innung bezieht Stellung im Interesse der selbständigen Friseure gegenüber Politik, Gewerkschaften, 

Behörden und in der Öffentlichkeit, in den Kommunen, auf Landes- und Bundesebene sowie in Europa 

 

Beispiele für Informationen und Fragen, die wir beantworten: 

● aktuelle Regeln während der Corona-Pandemie 

● BGW-Arbeitsschutzvorschriften 

● Kassenführung 

● Datenschutzgrundverordnung 

● Welchen Tariflohn zahle ich meinen Mitarbeitern? 

● Wie viele Urlaubstage muss ich gewähren? 

● Was tun bei häufiger Krankheit von Mitarbeitern? 

● Wie beende ich ein Arbeitsverhältnis ohne Abfindung oder Kündigungsschutzprozess? 

● Was muss ich tun, wenn eine Mitarbeiterin schwanger ist? 

 

Beispiele für Interessenvertretung 

● So werden Friseure durch Bürokratie belastet 

https://youtu.be/1IwTsJ8kR9M  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ihre Innung vor Ort: 

 

Friseurinnung Oberallgäu 

Martin-Luther-Straße 3 

87527 Sonthofen 

08321 88039 

info@kh-oberallgaeu.de 

www.friseurinnung-oberallgaeu.de 


